
 
 
 
Die Aerzener Brot und Kuchen GmbH ist eine Tochtergesellschaft der Mestemacher-Gruppe. Das Unternehmen wurde 1882 
gegründet. Das Produktportfolio besteht aus den Produktgruppen Roggenvollkornbrote sowie Knäckebrote — beide Gruppen 
aus Bio- sowie konventionellen Zutaten — und Tiefkühlkuchen in Konditorenqualität. 

Über die Mestemacher-Gruppe: 
Die über 150 Jahre alte Großbäckerei Mestemacher ist Pionier ökologischer und sozialer Aktionen zur Förderung des ökologi-
schen Landbaus, der Förderung der Gleichstellung sowie der Vereinbarkeit von Beruf und Familie. Das Familienunternehmen 
Mestemacher ist Weltmarktführer für Brotspezialitäten mit langer Genussfrische in ungeöffnetem Zustand. Rasantes Wachstum 
über viele Jahre hat dazu beigetragen, aus Mestemacher ein kerngesundes Unternehmen zu entwickeln, das auch in Zukunft ein 
wichtiger Marktteilnehmer in der Brot- und Backwarenbranche sein wird. 
 
Für die Aerzener Brot und Kuchen GmbH suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt in Vollzeit einen

 Mitarbeiter für das Qualitätsmanagement /  
Qualitätssicherung (m/w/d) 

BROT & KUCHEN 

Wenn Sie die Anforderungen für die Stelle erfüllen und Sie die Herausforderung reizt, 
dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung mit Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung,

ausschließlich per E-Mail, an:

Aerzener Brot und Kuchen GmbH
Reherweg 57-59, 31855 Aerzen, Tel.: 05154-9523-0 

E-Mail: bewerbung@aerzener-brot.de • www.aerzener-brot.de

IHR AUFGABENGEBIET:  
• 	 Bearbeitung von Kundenanfragen und Reklamationen
• 	 Durchführung von Eigenkontrollen, Probennahmen und Betriebsbegehungen
• 	 Durchführung von Mitarbeiterschulungen und Unterweisungen
• 	 Erstellung und Pflege von Dokumenten und Spezifikationen
• 	 Umsetzung lebensmittelrechtlicher Vorgaben
• 	 Verifizierung und Validierung von HACCP inkl. Dokumentation und Auswertung
• 	 Kontrolle und Freigabe von Verpackungsmitteln
• 	 Auswertung und Dokumentation von Statistiken und Trendanalysen
• 	 Mitarbeit bei der Vorbereitung von Audits sowie Begleitung und Nachbereitung der Audits  

UNSERE ANFORDERUNGEN AN SIE SIND DIE FOLGENDEN:  
• 	 Abgeschlossene Ausbildung oder Studium im Lebensmittelbereich 
	 (Lebensmitteltechnologie oder Oecotrophologie oder ein vergleichbarer Studiengang) 
• 	 Erste Berufserfahrung und Kenntnisse in der Lebensmittelindustrie
• 	 Ausgeprägtes Qualitäts- und Hygienebewusstsein
• 	 Gute MS Office-Kenntnisse
• 	 Gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift
• 	 Selbstständige, sorgfältige und gewissenhafte Arbeitsweise
• 	 Teamfähigkeit und hohes Engagement
• 	 Eigenverantwortliche, präzise und strukturierte Arbeitsweise
• 	 Idealerweise Erfahrung mit dem IFS Food Standard  

WIR BIETEN IHNEN:  
• 	 eine interessante und verantwortungsvolle Position.
• 	 eine anspruchsvolle und abwechslungsreiche Tätigkeit.
• 	 eine Betriebsrente, Sonderzahlungen und steuerfreie Sachbezüge.


